STATUT
POWIATOWEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. PROF. WIKTORA ZINA
W HRUBIESZOWIE

|. POSTANOWIENIA OGOLNE:

1.

§1

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. prof. Wiktoranai w Hrubieszowie zwana dalej
Biblioteka zostata utworzona na mocy Uchwaly Rady Powiaturabi¢szowie Nr XI1/63/99

z dnia 4 padziernika 1999 r.

Siedzila Biblioteki jest miasto Hrubieszow, a terenem dagh jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej.

§2

Prawry podstavi funkcjonowania Powiatowe] Biblioteki Powiatowegfe

1.
2.

3.

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach ([D2Nr 85, poz. 539 z p. zm.)

Ustawa z dnia 25 pdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniuat#ndgci
kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 zm.)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdzze powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 z p. zm.)

Niniejszy statut

§3

Organizatorem Biblioteki jest Powiat Hrubieszowskiory zapewnia jej odpowiednie
warunki dziatania i rozwoju.

. Biblioteka jest bibliotek publiczra zorganizowaa w formie instytucji kultury.

§4

Nadzo6r merytoryczny nad dziatakuia Biblioteki, wchodacej w skfad ogdlnokrajowej sieci
bibliotecznej, sprawuje Wojewodzka Biblioteka Puablia im. Hieronima topagskiego
w Lublinie.

§5

Biblioteka wywa nastpujacych piecatek:
1. Prostolgtnej z nazw wiasrg w petnym brzmieniu, doktadnym adresem, numerem GEG

oraz numerem NIP.

2. Owalnej do identyfikacji zbiorow bibliotecznych oedci: ,Powiatowa Biblioteka Publiczna

im. prof. Wiktora Zina Nr......".

Il. CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§6

Podstawowe zadania Biblioteki oklene g w art. 4 ustawy o bibliotekach.



§7

Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez:

1.

Gromadzenie i opracowanie materiatdw biblioteczngalitacych rozwijaniu czytelnictwa
oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukamhn i samoksztatceniowych
mieszkacow powiatu.

Udostpnianie zbiorow na miejscu, wypgczanie na zewgtrz, pagredniczenie w wymianie
migdzybibliotecznej.

Pelnienie funkcji érodka informacji biblioteczno — bibliograficznej ar opracowywanie
publikowanie bibliografii regionalnej, a taé& innych materiatéw informacyjnych, zwlaszcza
dokumentujcych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy oegi

Organizowanie czytelnictwa i udephianie materiatdw bibliotecznych ludziom chorym,
starym, niepetnosprawnym tak poprzez wspotdziatanie w zakresie obstugi bibtiahej w
zaktadach opieki zdrowotnej, zaktadach karnychmdoh opieki spoteczne,;.

Tworzenie 1 udospnianie wilasnych komputerowych baz danych: katalggt,
bibliograficznych i faktograficznych.

Koordynacja dziatalnei ustugowej bibliotek na terenie powiatu w zakeeadostpniania
literatury naukowej, popularno — naukowej i zbiorspecjalnych.

Udzielanie bibliotekom samagdowym pomocy instrukcyjno — metodycznej i szkolevep
oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego nad prawidh realizowaniem przez
powiatow siet bibliotek publicznych zadestatutowych.

Prowadzenie form pracy z czytelnikiem &jaych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz
upowszechnianie dorobku kulturalnego powiatu.

Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instgfami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzefwiatowych i kulturalnych spoteczia
powiatu.

§8

Biblioteka mae podejmowéa inne zadania s#ace zaspokajaniu potrzeb czytelniczych
mieszkacow powiatu hrubieszowskiego oraz realizacji krappolityki bibliotecznej.

[ll. ORGANY BIBLIOTEKI | JEJ ORGANIZACJA

§9

Biblioteka kieruje dyrektor, ktérego powotuje i odwotuje ZadzPowiatu Hrubieszowskiego
na zasadach i w trybie przewidzianym w obgamjacych przepisach.

Dyrektor zaradza catoksztattem dziatalé@ Biblioteki, czuwa nad mieniem Biblioteki i jest
za nie odpowiedzialny.

Do zakresu dziatania dyrektora nglev szczegolngci:

kierowanie dziatalnécia merytoryczi i administracyja,

nadzér nad zbiorami i ich ewidencjonowaniem orad maptkiem Biblioteki,
reprezentowanie Biblioteki na zewtre,

przedstawianie organom nadzoru, organizatorowi @amaym upowanionym jednostkom
planbw rzeczowych i finansowych, sprawoadaoraz wnioskéw finansowych
i inwestycyjnych,

nadzor nad prawidtowégia realizacji zada biblioteki,

wydawanie w obowizujacym trybie regulamindw i zagdzen,

sprawowanie ogdlnego nadzoru nad koatweéwretrzng,

zawieranie i rozwizywanie umow o pracz pracownikami Biblioteki oraz podejmowanie
decyzji wynikajcych ze stosunku pracy.



§10
Organizaa; wewretrzng Biblioteki oraz zakres zadana poszczegdllnych stanowiskach pracy
okresla regulamin organizacyjny nadany przez dyrektorbli@eki na zasadach i w trybie
przewidzianym w obovdzujacych przepisach.

8§11
Kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow IRiteki okreslaja odrebne przepisy.

§12

Przy Bibliotece mog dziat& kota przyjaciot biblioteki.

. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§13

Majatek Biblioteki ma@e by wykorzystywany jedynie do celow wynikaych z zakresu jej
dziatania.

§14

Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielonnabyt czgscia mienia oraz prowadzi
samodziela gospodark w ramach posiadanyaiodkow kierugc sic zasadami efektywnrsoi ich
wykorzystania.

§15

Dziatalna¢ Biblioteki jest finansowana z buaetu Powiatu Hrubieszowskiego na podstawie
rocznego planu finansowego, z dochodow wiasnychsradkéw otrzymywanych od osob
prawnych i fizycznych oraz innychrddet dozwolonych prawem.

§16

Polityka finansowa biblioteki prowadzona jest zgedmz obowizujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§17

Ustugi Biblioteki &t ogolnie dosgpne i bezptatne z zasteamiem, ¥ optaty mog by¢ pobierane:
a) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprogeafie oraz kserograficzne,
b) za wypayczanie materiatébw audiowizualnych,
C) za uszkodzenie, zniszczenie lub nie zwrécenie mitée materiatdw bibliotecznych,
d) za przygotowanie zestawidibliograficznych,
e) za koszty wypayczalni midzybibliotecznej.

8§18
Biblioteka mae prowadzt dziatalnd¢ gospodarcz wedtug zasad okénych w odebnych

przepisach. Dochdd z dziatakwd gospodarczej Biblioteki shy wytacznie realizacji celéw
statutowych.



V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§19

Zmiany w niniejszym statucie medy¢ dokonywane w trybie okéeonym dla jego nadania.



